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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

Radicado: S 2019060045120
Fecha: 30/04/2019
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Sefor b
HORACIO DE JESUS LOPEZ %i
Valdivia - Antioquia ¥

LY

RESUELVE SOLICITUD DE PRESCRIPCION, VEHICULO
| DEPLACA'LEB981 |

EL TESORERO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus atribuciones Iegalés\)@en eébé%igﬁd%!asfﬁén/feridas en el articulo 91 literal d,
de la Ley 136 de 1994, articulo 66 de-3 ey 383 de-1997, el articulo 824 del Decreto 624 de
1989, ley 14 de 1983, Ley 788 de 2003, 18y 863d62003, el articulo 817 del E.T y articulo 1
literal b del Decreto 2697 de 2012.

CONSIDERACIONES

- Mediante solicitud radicada con nimero 2019010133796del 05/04/2019, el contribuyente
HORACIO DE JESUS LOPEZ ALVAREZ, identificado con cédula de ciudadania No.
3.649.934, actuando como propietario del vehiculo de placas LEB981. Solicito ante la Unidad
de Cobro Administrativo Coactivo de la Tesoreria General del Departamento de Antioquia,
“...Solicito respetuosamente, la prescripcion del impuesto vehicular del vehiculo de placas
LEB981...”

Sea lo primero manifestar que antes de resolver la solicitud de prescripcion, esta
dependencia le brindara a continuacion informacion importante referente su
manifestacion de haber vendido dicho vehiculo, y aclarando que dicha informacién no
sera objeto de debate.

Le informamos que revisado el historial del vehiculo de placas LEB981, aparece como
propietario inscrito de dicho vehiculo el sefior HORACIO DE JESUS LOPEZ ALVAREZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 3.649.934, evidenciandose ademas que tiene
pendiente por pagar los impuestos de las vigencias fiscales desde el afio 2007 hasta 2019,
(exceptuando las vigencias 2010 y 2015 que si se pagaron).

Asi mismo, es pertinente indicarle que el hecho de estar inscrito ante la secretaria de transito
lo hace generador de la liquidacion y pago del impuesto sobre el vehiculo de placa LEB981.
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Si bien manifiesta que el vehiculo fue vendido hace muchos afios, no se observa en el
historial que se haya registrado el traspaso de propiedad.

De esta manera, la obligacién de entregar que contrae quien vende, da en pago o en general,
enajena, conlleva hacer la tradicién juridica, como expresamente lo dispone el articulo 1880
del Codigo Civil para el caso de compraventa, el 740 y 748 ibidem para los casos generales
y 749 y 759 del mismo codigo para los bienes sujetos a solemnidades, normas concordantes
con el paragrafo del art. 922 del Cédigo de Comercio para vehiculos automotores, que a la
letra dice:

“ARTICULO 922. <TRADICION DE INMUEBLES Y DE VEHICULOS AUTOMOTORES>. La
tradicion del dominio de los bienes raices requerird ademas de la inscripcion del titulo en la
correspondiente oficina de registro de instrumentos publicos, la entrega material de la cosa.

PARAGRAFOQ. De la misma manera se realizara la tradicion del dominio de los vehiculos
automotores, pero la inscripcion del titulo se efectuard ante el funcionario y en la forma que
determinen las disposiciones legales pertinentes. La tradicion asi efectuada sera reconocida y
bastara ante cualesquiera autoridades”.

Adicionalmente, debe indicarse que de conformidad con el articulo 94 del Decreto Ley 1344
de 1970 (hasta la entrada en vigencia de la Ley 769 de 2002, se debia realizar el registro en
la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos); y en la actualidad de conformidad con el
articulo 47 de la Ley 769 de 2002, segun el cual, para efectuar la tradicion del vehiculo,
ademas de su entrega material, se requiere la inscripcion en el organismo de transito
correspondiente.

Asi las cosas, quien vendio, el automotor y figura como propietario inscrito del vehiculo,
debera realizar todas las acciones tendientes a que se inscriba la venta ante las autoridades
de transito, independientemente de las practicas utilizadas para el comercio de este tipo de
bienes.

SOLICITUD DE PRESCRIPCION
Sea lo primero manifestar, que la normatividad que regula el Impuesto Unificado de Vehiculos

Automotores es la ley de reforma tributaria 488 de diciembre de 1998, en sus articulos 138 a
151.
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Es menester aclarar el SIGNIFICADO DE PRESCRIPCION, para lo cual haremos referencia
al Articulo 2512 del Cédigo Civil, que la define y a una Sentencia de la Corte Suprema de
Justicia que diferencia las dos formas de prescripcion:

El articulo 2512 del Cédigo Civil la define como:

ART. 2512.- La Prescripcion es un modo de adquirir las cosas ajenas, o de extinguir
las acciones o derechos ajenos, por haberse poseido las cosas y no haberse ejercido
dichas acciones y derechos durante cierto lapso de tiempo, y concurriendo los demas
requisitos legales.

Se prescribe una accién o dérecho, cuando se extingue por la prescripcion.
(Negrita fuera de texto)

La Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacion Civil, en Sentencia de octubre 20 de 1971,
considero:

El articulo 2512 del Cédigo Civil distingue la prescripcién adquisitiva o usucapion de la
extintiva la primera es un modo de adquirir el dominio de las cosas ajenas que estan en
el comercio, por haber sido poseidas con las condiciones legales; la sequnda es un modo
de extinguir las acciones o derechos ajenos por no haberse ejercido durante cierto tiempo
y siempre que concurran los demds requisitos de la ley. Aquella dada su naturaleza, ha
de hacerse valer como pretensién a efecto de obtener la declaracion judicial de que el
bien pertenece al demandante por haberio adquirido por el modo de la usucapién; la otra,
en cambio, constituye una excepciéon encaminada a paralizar la accién del demandante,
y debe alegarse expresamente por el demandado”. (Subrayas fuera de texto).

De acuerdo con los articulos 717 y 718 que establecen que la administracion tiene 5 afios, a
partir del vencimiento del término para declarar, para determinar la obligacion tributaria del
contribuyente mediante Liquidacion de Aforo, estos articulos establecen:

Articulo 717. LIQUIDACION DE AFORO. Agotado el procedimiento previsto en los Articulos 643,
715y 716, la Administracién podra, dentro de los cinco (5) afios siquientes al vencimiento
del plazo sefalado para declarar, determinar mediante liquidacién de aforo, la obligacion

tributaria al contribuyente, responsable, agente retenedor o declarante, que no haya declarado.
(Negrita y subraya fuera de texto).

Por lo anterior, el término de prescripcion de la accion de cobro inicia a partir de la ejecutoria
de las Liquidaciones Oficiales de Aforo.
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Ademas, el Estatuto Tributario Nacional es claro al establecer que el término de la
prescripcion en los términos del articulo 818 se interrumpe con la notificacion del
mandamiento de pago, asi:

ARTICULO 818. —Interrupcion y suspension del término de prescripcion. El _término de la
prescripcion de la accion de cobro se interrumpe por la notificacién del mandamiento de
pago, por el otorgamiento de facilidades para el pago, por la admisién de la solicitud del concordato
y por la declaratoria oficial de la liquidacion forzosa administrativa.

Interrumpida la prescripcion en la forma aqui prevista, el término empezaré a correr de nuevo

desde el dia siquiente a la notificacion del mandamiento de pago, desde la terminacién del
concordato o desde la terminacion de la liquidacién forzosa administrativa. (Negrilla fuera de texto)

En materia tributaria, el término de prescripcion y el requisito esencial para que se dé este
fenémeno de imposibilidad de cobro, estan sefialados por el articulo 817 del Estatuto
Tributario, que establece:

ARTICULO 817. TERMINO DE PRESCRIPCION DE LA ACCION DE COBRO. La accion
de cobro de las obligaciones fiscales, prescribe en el término de cinco (5) afios, contados
a partir de:

1. La fecha de vencimiento del término para declarar, fijado por el Gobierno Nacional,
para las declaraciones presentadas oportunamente.

2. La fecha de presentacion de la declaracion, en el caso de las presentadas en forma
extemporanea.

3. La fecha de presentacion de la declaracion de correccion, en relacion con los mayores
valores.

4. La fecha de ejecutoria del respectivo acto administrativo de determinaciéon o
discusion.

La competencia para decretar la prescripcion de la accién de cobro sera de los
Administradores de Impuestos o de Impuestos y Aduanas Nacionales respectivos, y
seré decretada de oficio o a peticién de parte. (Negrita y subraya fuera de texto)

En el caso que nos ocupa, observamos que, a la Unidad de Cobro Administrativo Coactivo
de la Tesoreria General del Departamento de Antioquia, quien es la encargada de realizar
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los cobros coactivos en lo concerniente al impuesto de vehiculos, se encuentran asignadas
y trasladas las vigencias fiscales 2007, 2008, 2009, 2011, 2012 2013 y 2014.

Ahora, con respecto a las vigencias 2004, 2006, 2007, 2008, 2009, 2011, 2012 2013 y 2014
aun se encuentran en etapa de cobro coactivo, por tal razon procedemos a pronunciarnos
sobre el proceso ejecucion iniciado.

Asi mismo, la Liquidacion Oficial de Aforo, que es el titulo mediante el cual se determina las
obligaciones tributarias para el contribuyente en los términos del articulo 817 del Estatuto
Tributario Nacional, fueron expedidas las vigencias asi:

NOTIFICACION: (P) Prensa- (W) Pagina Web

Vigencia Expedicion Notificacion Ejecutoria Expedicion Notificacion
fiscal Liquidacion de Liquidacion de liquidacion de aforo | Mandamiento | Mandamiento de
aforo aforo de Pago Pago

2007 02 Marzo 2012 12 Abril 2012 (W) 13 Junio 2012 29 Marzo 2017 | 07 Junio 2017 (W)
2008 02 Marzo 2012 12 Abril 2012 (W) 13 Junio 2012 29 Marzo 2017 | 07 Junio 2017 (W)
2009 02 Marzo 2012 12 Abril 2012 (W) 13 Junio 2012 29 Marzo 2017 | 07 Junio 2017 (W)
2011 13 Mayo 2016 08 Julio 2016 (W) 09 Septiembre 2011 | 29 Marzo 2017 | 07 Junio 2017 (W)
2012 13 Mayo 2016 08 Julio 2016 (W) 09 Septiembre 2011 29 Marzo 2017 | 07 Junio 2017 (W)
2013 13 Mayo 2016 08 Julio 2016 (W) 09 Septiembre 2011 29 Marzo 2017 | 07 Junio 2017 (W)
2014 13 Mayo 2016 08 Julio 2016 (W) 09 Septiembre 2011 | 29 Marzo 2017 | 07 Junio 2017 (W)

Las liquidaciones de aforo, determinaron el sujeto pasivo de la obligacion en cabeza del
Sefior HORACIO DE JESUS LOPEZ ALVAREZ, identificado con cédula de ciudadania No.
21.623.383, actuando como propietario del vehiculo de placas LEB981, y por ende
responsable del impuesto vehicular.

Dado lo anterior, la Administracion ha ejercido su facultad de cobro dentro de los términos de
ley, frente a las vigencias, 2004, 2006, 2007, 2008, 2009, 2011, 2012 2013 y 2014, del
vehiculo con placas LEB981 sin evidenciar los presupuestos que generan la existencia del
fenémeno de la prescripcion.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: NO DECLARAR la prescripcion de la accion de cobro del impuesto
sobre vehiculos automotores, los intereses y las sanciones del automotor de placa LEB981,
solicitada mediante peticion por el contribuyente ALBERTO ANTONIO RUED, identificado(a)
con cédula de ciudadania No.  3.649.934, propietario(a) y actual ejecutado(a), dentro del

proceso tributario de Cobro Administrativo Coactivo, correspondiente a las vigencias fiscales
2004, 2006, 2007, 2008, 2009, 2011, 2012 2013 y 2014.
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ARTICULO SEGUNDO: Ingrésese la novedad a la base de datos de impuesto sobre
vehiculos automotores. (SAP)

ARTICULO TERCERO: Contra la presente resoluciéon procede el recurso de reposicion
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién de la misma.

ARTICULO CUARTO: Notifiquese el presente acto administrativo de conformidad con el
articulo 565 del E.T al Sefiora HORACIO DE JESUS LOPEZ ALVAREZ, identificada con
cedula de ciudadania No.21.623.383.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

lens é,ffi&l ﬁ
EILIANA GARCIA ROJAS
Tesoréra General Del Departamento

NOMBRE [ FIRMA | FECHA |
Proyecto: Sergio Andrés Monsalve Jiménez P.U - Contratista I vl | 30/0472019 |
Loy

Revisé: [ [
Los arriba firmantes declaramos que hemos firmado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones fegales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2019060045121
Fecha 30/04/2019

N T

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR PARA
PROCESO DE CONTRATACION”

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en
ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 007 del 2 de enero
de 2012, y en especial por el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de
2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, y

CONSIDERANDO

. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, y

el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad de Representante
Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la competencia para expedir los actos
inherentes a la actividad contractual, realizar los procesos de seleccion y celebrar los contratos,
en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su
equivalente.

. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental No.

007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de Despacho y en los Gerentes, la
competencia para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos
contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines estatales.

. Que mediante Resolucién Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se determiné los

perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités Asesores y Evaluadores de

los procesos contractuales que adelante la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia.

. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del

Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de Antioquia, establece en
su articulo octavo que:

Conformacién. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los
estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un
numero plural impar asi:

1. un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del n/vel.’profesionél con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor pablico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el &rea administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizar4 el rol técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia:




RESOLUCION No. de 2019 HOJA NUMERO 2

RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de contratacion cuyo
objeto es “suministro de mobiliario para el mejoramiento de los ambientes de trabajo en el piso 8

del centro administrativo departamental, secretaria seccional de salud y proteccion social de
Antioquia”

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el numeral
anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
JUAN CARLOS GALLEGO
SAMIR ALONSO MURILLO
OSORIO ERIKA TORRES FLOREZ PALAGIOS

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el Decreto
Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y juridicas
de creacion, actualizacion y analisis de los documentos del proceso contractual, asi como verificar
y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de acuerdo con
los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y, en
especial, con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacion respectiva. Asi mismo en
caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades y/o conflictos de
intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley, lo harédn saber a su superior jerarquico
dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacion de esta Resolucion; y en caso de
declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado en los articulos 11 y 12 de la Ley 1437
de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y/o
conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de enero de 2013,
expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el capitulo VI del Manual de
Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: la presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y contra ella
proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

dJd
ARLOS MAR NTOYA SERNA
Sedretario Seccioald lud y Proteccion
Soci Antioquia
\
SA : PALACIOS
Director Aslintos Legal
/ i
NOMBRE FRMA | ~ .~ | FECHA
Proyecté: | Johan Sebastian Agudelo Gonzalez A 1125-04 2014
Revisé: Samir Alonso Murillo Palacios /195 -04-2219
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y ntr9$:::?ac 0 a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabikddd le preS: s para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2019060045122
Fecha 30/04/2019
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR PARA
PROCESO DE CONTRATACION”

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en
ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 007 del 2 de enero
de 2012, y en especial por el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de
2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, y
el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad de Representante
Legal del ente territorial, para delegar total o parciaimente la competencia para expedir los actos
inherentes a la actividad contractual, realizar los procesos de seleccion y celebrar los contratos,
en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su
equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental No.
007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de Despacho y en los Gerentes, la
competencia para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos
contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se determiné los
perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités Asesores y Evaluadores de
los procesos contractuales que adelante la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 deI 24 de noviembre de 2016 modificatorio del
Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido’ por el Gobernador de Antioquia, establece en
su articulo octavo que:

Conformacién. El Comité Asesor y Evaluador estaré integrado por:
El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los

estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estaré integrado por un
nuamero plural impar asi:

1. un servidor pablico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizaré el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el érea administrativa, quien realizaré el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizara el rol técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia:




RESOLUCION No. de 2019 HOJA NUMERO 2

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de contratacion cuyo
objeto es “Reubicacion e instalacion de equipos de comunicaciones y cableado estructurado para
la implementacion de puntos de red conforme a la nueva distribucion de las areas de trabajo del
piso 8 de la gobernacion de Antioquia en el centro administrativo departamental”

ARTICULO SEGUNDO: E!l Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el numeral
anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
GUILLERMO LEON
TRUJILLOALVAREZ ERIKA TORRES FLOREZ SAMIR ’;'ﬁ’;ig?o"gumuo

ARTICULO TERCERO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercerd su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el Decreto
Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y juridicas
de creacion, actualizacion y andlisis de los documentos del proceso contractual, asi como verificar
y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de acuerdo con
los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y, en
especial, con los sefalados en el pliego de condiciones o la invitacion respectiva. Asi mismo en
caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades y/o conflictos de
intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley, lo haran saber a su superior jerarquico
dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicaciéon de esta Resolucion; y en caso de
declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado en los articuios 11 y 12 de la Ley 1437
de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y/o
conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de enero de 2013,
expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el capitulo VI del Manual de
Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: la presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y contra ella
proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUE$E Y CUMPLASE.

d

ARLOS MARI TOYA SERNA
Segretario Seccio e Salud y Proteccion
Sociédl de*Antioquia

hil .
NOMBRE FIRMA |\ FECHA 1

Proyectd: | Johan Sebastian Agudelo Gonzalez 29.Q4- 2019

g Pt
Revis6: | Samir Alonso Murillo Palacios i 7z ] 25-0 ~ 0O
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documefit: encdjftramg; ajustadff)" a las normas y

disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responSabjlidad lo/p tamos para firma

JAGUDELOGO
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION"

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental
2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, Decreto N° D2016070006159 de 2016, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciény celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucién -Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determino los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacién. El Comité Asesory Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los Jefes de
Oficina, designaréan por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los estudios previos para
todas las modalidades de contratacion, el cual estaré integrado por un namero plural impar asi:

1. Un servidor pablico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con titulo de
abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol Juridico dentro del
Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo profesional
en el drea administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o particular

contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacién, quien realizara el rol
técnico dentro del Comité.
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5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia:

) RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es “suministro e instalacion de unidades manejadoras de aire
(UMA’S) para la secretaria seccional de salud y proteccion social de Antioquia’.

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
JUAN CARLOS GALLEGO ERIKA MARIA TORRES SAMIR ALONSO MURILLO
OSORIO FLOREZ PALACIOS

ARTICULO TERCERO: E! Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el
Decreto Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.22.3. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacién, actualizacion y analisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constituciéon o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
ylo conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y
contra ella proceden los recursos de Ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

RI TOYA SERNA
Secretario Secki y Proteccién Social de Antioquia
NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté: | Edward Quifiones Cdssio .
! : = 23-04-2029

Revisé: Samir Alonso Murillo Palacios
XY ) 195-04 900

Los arriba fimantes declaramos que hemos revisadg elebcuymentd y encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra ponsabm 0 presentamos para firma
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental
2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, Decreto N° D2016070006159 de 2016, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desemperien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegé en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determiné los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacién. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los Jefes de
Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los estudios previos para
todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un nimero plural impar asi:

1. Un servidor pablico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con titulo de
abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol Juridico dentro del
Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo profesional
en el drea administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o particular

contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacién, quien realizara el rol
técnico dentro del Comité.
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5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia:

] RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es “obras civiles para el cambio de cielo raso en el piso 8 del
“CAD” centro administrativo departamental donde se encuentra ubicada la secretaria
seccional de salud y proteccion social de Antioquia”.

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
JUAN CARLOS GALLEGO ERIKA MARIA TORRES SAMIR ALONSO MURILLO
OSORIO FLOREZ PALACIOS

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el
Decreto Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacién, actualizacién y analisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefalados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario,
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constituciéon o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11 y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
yl/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
contra ella proceden los recursos de Ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

V)
ARLOS MARIO MONTOYA SERNA
Secretario Seccional de Saljyd eccién Social de Antioquia
NOMBRE 7 FIRMA FECHA I

Proyectd: | Edward Quifiones Cossio

-

Z25-0Y-2029

Reviso: Samir Alonso Murillo Palacios /‘ S 0 4 q
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el c‘u?eﬁt y t[c: encontragmos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo'ru€stfa réspofisabjlidad lopresentamos para firma
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE

SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N° 9374A”

La Secretaria de Gobierno del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades

constitucionales y legales, en especial los que confieren los articulos 24, numeral 7 y articulo

30, numeral 1 de la Ley 80 de 1993, el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015y,

HRODRIGUEZL

CONSIDERANDO

. Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Gobierno, tiene a su cargo la

Subsecretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana y la Direccién de Apoyo
Institucional y Acceso a la Justicia, las cuales se encargan respectivamente de
garantizar el orden publico y la seguridad y convivencia ciudadana por una parte, y
por otro lado del acompafiamiento y apoyo a las casas de justicia, comisarias de
familia, inspecciones de policia, cuerpos de bomberos voluntarios, conciliadores en
equidad, jueces de paz, Registraduria, sistema de responsabilidad penal para
adolescentes y sistema penitenciario y carcelario.

. Que de conformidad con el articulo 216 del Decreto 2241 de 1986 - Cédigo Electoral,

las entidades deben disponer en el presupuesto de gastos o en las apropiaciones
una seccién especial para la Registraduria Nacional del Estado Civil.

. Que de acuerdo con lo anterior, la Gobernacién de Antioquia determiné para la

vigencia 2019, una partida presupuestal para la Registraduria, cuya inversién fue
concertada previamente teniendo en cuenta las principales necesidades de la
entidad, en aras de garantizar a los ciudadanos del territorio Antioquefio, celeridad
en los procesos misionales, trasparencia y efectividad en los comicios electorales,
asi como el acceso institucional a todas las comunidades.

. Que adicionalmente a lo anterior, la Secretaria de Gobierno Departamental tiene a

su cargo la administracion de los recursos del Fondo de Seguridad, para las
actividades propias de seguridad, orden publico y convivencia ciudadana, segun lo
establecido en el Decreto 2575 de 2008, modificado por la Ordenanza N° 08 de
2013.

. Que mediante la Ley 418 de 1997, prorrogada, modificada y adicionada por las

Leyes 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006, 1421 de 2010, 1738 de 2014 y
1941 de 2018, reglamentada por el Decreto Nacional 1066 de 2015, se dispuso la
creacion del Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana -FONSECON-
al igual que los Fondos Territoriales de Seguridad: con caracter de “fondo cuenta’.




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

HRODRIGUEZL

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA

10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

POR SUBASTA INVERSA N° 9374A”

Que el Plan de Desarrollo Departamental en la linea 5, consideré el Proyecto:
“Apoyo en su logistica e inteligencia a la Fuerza Pdblica y organismos de
seguridad en Antioquia”, cuyo cumplimiento es responsabilidad de la Secretaria
de Gobierno de Antioquia.

Que mediante Ordenanza 59 de 2016, se cred y reglament6 el Fondo de Seguridad
del Departamento de Antioquia, estableciendo la competencia de direccién,
administracién y ordenacién del gasto en cabeza del sefior Gobernador o su
delegado, que sera la Secretaria de Gobierno.

Que las actividades de seguridad y orden publico que se financien con estos Fondos
seran exclusivamente en beneficio de la ejecucion de la politica integral de
seguridad y convivencia ciudadana, por organismos judiciales y de seguridad del
Estado.

Que la seguridad, convivencia ciudadana y la preservacion del orden publico son
prioridades de caracter nacional, por tanto, la asignacién de los recursos
correspondientes al Fondo de Seguridad, se realiza de manera adecuada para
contribuir al fortalecimiento de estas prioridades en la sociedad.

Que en cumplimiento a los objetivos trazados en la linea 5 del Plan de Desarrollo,
se pretende fortalecer la capacidad de accién y/o respuesta de la Fuerza Pubiica,
Organismos de Seguridad y Justicia y apoyar la labor misional de la Registraduria
Nacional del Estado Civil, por medio de la prestacion del servicio de transporte
terrestre, para el desarrollo de las tareas logisticas de los diferentes funcionarios,
con las que se puedan obtener mejores resultados y redunde en una atencion
integral al ciudadano.

Que en cumplimiento de las mencionadas normas y atendiendo las necesidades
descritas, la Gobernacién de Antioquia requiere realizar el proceso de seleccion
para contratar el servicio requerido.

. Que la Secretaria de Gobierno Departamental es la competente para adelantar esta

contratacion, en atencion a las facultades conferidas por el Decreto 007 de 2012,
mediante el cual se le delegé la ordenacion del gasto en materia contractual y en
virtud del Decreto 2019070000146 de fecha 15 de enero de 2019, por medio del
cual se le delego la ordenacién del gasto y se le atribuyé la competencia para dirigir
y administrar los recursos del Fondo de Seguridad.

Que el objeto de la contratacion a desarrollar es “PRESTACION DEL SERVICIO DE
TRANSPORTE PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES Y ACTIVIDADES
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, REGISTRADURIA NACIONAL DEL
ESTADO CIVIL Y ORGANISMOS DE SEGURIDAD Y JUSTICIA EN EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA".

Que el presupuesto de la presente contratacion es de TRESCIENTOS MILLONES
DE PESOS M/CTE ($300.000.000) excluido de IVA, con un valor hora inicial de
$29.358.

Que el presupuesto oficial se encuentra amparado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 3700010784, expedido el 18 de enero de 2019.

Que para llevar a cabo la contratacion del objeto referenciado, se requiere adelantar
un proceso de Seleccion Abreviada por subasta inversa electrénica, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, Reglamentado
por los articulos 2.2.1.2.1.2.2 y s.s. del Decreto 1082 de 2015, y demas
normatividad que regula la materia.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA
POR SUBASTA INVERSA N° 9374A”

17. Que con ocasion de las actualizaciones técnicas en la Plataforma SECOP I, el
certamen de subasta se realizard a través del proveedor contratado por la
Gobernacién de Antioquia para el efecto, tal como lo sefala oficio del 4 de febrero
de 2019.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Gobierno Departamental,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la Apertura de la Seleccion Abreviada por Subasta Inversa
Electrénica N° 9374A, a partir del dia 30 de abril de 2019, cuyo objeto es: “PRESTACION
DEL SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES Y
ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, REGISTRADURIA NACIONAL DEL
ESTADO CIVIL Y ORGANISMOS DE SEGURIDAD Y JUSTICIA EN EL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA”.

ARTICULO SEGUNDO: Que de conformidad con el inciso tercero del articulo 66 de la Ley
80 de 1993, el Departamento de Antioquia convoca a las veedurias ciudadanas para realizar
el control social al presente proceso de contratacion, en los términos de la Ley 850 de 2003.

ARTICULO TERCERO: Se establece el siguiente cronograma de actividades para el
presente proceso de contratacion:

N° Actividad " Fecha Lugar

AVISO  DE  CONVOCATORIA ) Portal Unico de Contratacion y pagina web de la
1 PUBLICA 23 de abril de 2019 entidad

PUBLICACION  PROYECTO DE ! Portal Unico de Contratacion y pagina web de la
2 PLIEGO 23 de abril de 2019 entidad

PERIODO DE OBSERVACIONES AL

PROYECTO DE PLIEGO - ’ : : .
3 MANIFESTACIONES DE INTERES 29 de abril de 2019 | https://www.colombiacompra.qov.co/secop/secop-ii

POR PARTE DE MIPYME

RESPUESTA A OBSERVACIONES i Portal Unico de Contratacion y pagina web de la
4 | AL PROYECTO DE PLIEGO 30 de abril 46 2019 | ¢4
5 | ACTO DE APERTURA 30 de abrlge 2019 | POral Unico de Conlratacion y pagina web de 12

PUBLICACION PLIEGO DE . Portal Unico de Contratacion y pagina web de la
6 | conpiCionES 30 de abril e 2019 | o1 o
7 | AuDieNciA DE AcLARACIONES | 0 d‘fa’:g,ygods ;01_9 2 | Secretaria de Gobiemo, piso 3 oficina 301.

OBSERVACIONES AL PLIEGO DE ) . "
8 CONCIDICIONES 09 de mayo de 2019 | https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii

RESPUESTA  OBSERVACIONES Portal Unico de Contratacion y pagina web de la
9 | PLIEGO DE CONDICIONES 10demayode 2019 ] gy

FECHA LIMITE PARA EXPEDIR Portal Unico de Contratacion y pagina web de la
10 ADENDAS 10 de mayo de 2019 entidad

FECHA LIMITE ENTREGA DE| 13de mayo de 2019 . .
11 PROPUESTAS hasta las 02:30 p.m. https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
12 SOLICITUD DE SUBSANACION DE | 13 de mayo de 2019 a | Portal Unico de Contratacion y pagina web de la

REQUISITO HABILITANTES las 3:00 p.m. entidad

HRODRIGUEZL
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POR SUBASTA INVERSA N° 9374A”

SIMULACRO DE SUBASTA CON Portal Unico de Contratacion y pagina web de la
13 | OFERENTES HABILITADOS 13demayo de 2019 | o1 igag
TERMINO PARA SUBSANAR LOS | 14 de mayo de 2019 a . : .
14 REQUISITOS HABILITANTES las 2:00 p.m. https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
PUBLICACION  INFORME  DE Portal Unico de Contratacién y pagina web de la
5 | VERIFICACION DE REQUISITOS | 1498 mayode 2019 | piisag
Del 14 de mayo al 20
OBSERVACIONES A LA . .
16 p de mayo de 2019 | https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
VERIFICACION DE REQUISITOS hasta las 2:00 pm
RESPUESTA A OBSERVACIONES
INFORME DE VERIFICACION DE )
17 REQUISITOS E INFORME FINAL DE | 20 de mayo de 2019 a | Portal Unico de Contratacion y pagina web de la
HABILITADOS PARA PARCTICIPAR las 4:00 pm entidad
EN EL CERTAMEN DE SUBASTA
INVERSA ELECTRONICA
APERTURA DE SOBRE | 21 de mayo de 2019 a . . . -
18 ECONOMICO las 8:00 a.m. Secretaria de Gobierno piso 3 oficina 301
19 CERTAMEN DE SUBASTA INVERSA | 21 de mayo de 2019 | Portal Unico de Contratacion y pagina web de la
ELECTRONICA alas 3:00 p.m. entidad
ACTO  ADMINISTRATIVO  DE Portal Unico de Contratacion y pagina web de la
20 | ADJUDICACION 22 de mayo de 2019 | oo
Dentro de los cuatro
(4) dias siguientes a la . » -
21 | SUSCRIPCION DEL CONTRATO | publicacion del acto | POl Unico de Contratacion y pagina web de Ia
. entidad
administrativo de
Adjudicacion
Dentro de los cuatro )
. (4) dias siguientes a la | Portal Unico de Contratacion y pagina web de la
22 | LEGALIZACION DEL CONTRATO suscripcitn del | entidad
contrato

ARTICULO CUARTO: La consulta del pliego de condiciones, estudios y documentos
previos, se podrda llevar a cabo a través de Ila pagina web
www.colombiacompraeficiente.gov.co, o personalmente en la Calle 42 B 52 - 106 Piso 3,
oficina 301, Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

iy

L]
VICTORIA|EUGENI RAMIREZ VELEZ
Segretaria, de Gobierno

Proyecto: Heidy Rodriguez Lezama - Abogada MM o

Reviso: John Reymon Rua Castafo — Asesor Juridico
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos(#usta las normas y

disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNAN LOS INTEGRANTES DEL COMITE
ASESOR Y EVALUADOR PARA PROCESOS CONTRACTUALES A
DESARROLLAR POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO

LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993,
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, en especial el Decreto 1082 de 2015
y el Decreto departamental D20160000004 del 02/01/2016, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley
1150 de 2007, facultan al Gobernador del Departamento en su calidad de
Representante Legal de la entidad territorial, para delegar total o parciaimente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar
los procesos de seleccién y celebrar los contratos, en los servidores publicos del
nivel directivo o ejecutivo o en sus equivalentes.

2. Que de acuerdo con el Decreto Departamental 0007 del 2 de enero de 2012, la
competencia para adelantar todas las actividades, precontractuales,
contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines

- del Estado, sin consideracién a la cuantia, se radica en cabeza de los Secretarios
de Despacho, Directores de los Departamentos Administrativos de Planeacion,
del Sistema de Prevencion y Atencion de Desastres (DAPARD), Gerentes de
Control Interno, Gerencia Indigena, Gerencia de Negritudes, Gerencia de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia (MANA), Gerencia de infancia y
Adolescencia, Gerencia de Servicios Publicos, Fabrica de Licores de Antioquia y
la Oficina de Comunicaciones.

3. Que mediante Decreto Departamental 2018070000395 del 02 de febrero de
2018, el Gobernador de Antioquia delegd las facultades de direcciodn,
administracién y ordenacion del gasto de los recursos del Fondo de Seguridad
en cabeza de la Secretaria de Gobierno o quien haga sus veces.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
establece la Conformacion del Comité Orientacion y Seguimiento en Contratacion
y los Comités Internos de Contratacion en cada despacho y los Asesores y
Evaluadores de cada proceso contractual.

5. Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 7° del Decreto Departamental
2016070006099 del 24 de noviembre de 2016, se designara un Comité Asesor y

HRODRIGUEZL




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR”

Evaluador, responsable de desarrollar cada proceso contractual conforme a la
. modalidad de seleccion establecida en la ley.

6. Que dicho Comité Asesor y Evaluador se integrara en los términos establecidos
en el articulo 8° del Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre
de 2016 y cada uno de sus integrantes desempefiara las funciones especificas
sefaladas en el articulo noveno del mismo Decreto.

7. Que la Secretaria de Gobierno conformé el Comité Interno de Contratacion,
mediante Resolucién N° 2019060001172 del 16 de enero del afio 2019, “Por
medio de la cual se crea el Comité Inferno de contratacién de la Secretaria de
Gobierno y se designa el Comité Asesor y Evaluador para los distintos procesos
de contratacion”.

8. Que en el articulo 6° de la Resolucion 2019060001172 del 16 de enero del afio
2019, se realiza la designacién de los roles que conformaran el Comité Asesory
Evaluador de cada una de las dependencias de la Secretaria de Gobierno.

9. Que la Secretaria de Gobierno Departamental requiere adelantar la contratacion
del siguiente proceso:

OBJETO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO PARA EL PAGO DE RECOMPENSAS E
INCENTIVOS POR LA COLABORACION DE LA JUSTICIA, LA SEGURIDAD Y LA
CONVIVENCIA PACIFICA DE LA CIUDADANIA Y PARA LA PROTECCION DE VICTIMAS Y
TESTIGOS EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Designar como integrantes del Comité Asesor y Evaluador

del proceso contractual sefialado en la parte considerativa del presente acto, a los
siguientes funcionarios:

OBJETO ROL LOGISTICO | ROL JURIDICO | ROL TECNICO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
DE MANDATO PARA EL PAGO DE
RECOMPENSAS E INCENTIVOS POR
LA COLABORACION DE LA JUSTICIA,
LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA
PACIFICA DE LA CIUDADANIA Y PARA
LA PROTECCION DE VICTIMAS Y
TESTIGOS EN EL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA.

YURY ANDREA | HEIDY RODRIGUEZ | PAULA JIMENEZ
BUITRAGO LOAIZA |LEZAMA GARCIA

Paragrafo: EI Comité Asesor y Evaluador se reunira cuando lo estime pertinente,
con el fin de cumplir con su labor interdisciplinaria.

ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con el articulo 10° del Decreto
Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016, si alguno de los
designados miembros del Comité Asesor y Evaluador esta incurso en alguna
inhabilidad o incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucién y la ley, debera
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declararse impedido o podra ser recusado ante el competente ordenador del gasto,
dentro de los tres (3) dias siguientes a la expedicion del presente acto
administrativo.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de
- expedicion y contra ella no procede recurso alguno en via gubernativa.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
' v&u (L |
VICTORIA EUGENIA RAMIREZ VELEZ
Secretaria de Gobterno
Proyecté: Heidy Rodriguez Lezama - Abogada / XUM .
Revisé: Jhon Reymon Rua Castafio — Asesor Juridico / e

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado 2@ ndrmas )(disgosicipnes
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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oo INIINIENAED

POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
CON LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO DE ANORI.

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades legales;-en-especial-las-conferidas: por el Decreto Departamental
N° 0007 del 2 de enero de 2012, la Ley 80 de 1993 articylo 2° numeral 4°, literal c de la
Ley 1150 de 2007 modificado§ Of:€l Articulo@ dé la Ley 1474 de 2011 y el articulo
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto Nacional.1082:de 2015, (1) |

. LNt 70N
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1. Que corresponde  al | DEPARTAMENTO -

N - ANTIOQUIA - SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y| PROTECCION“SOCIAL 'DE | ANTIOQUIA, conforme a lo
prescrito en la Ley 715 de 2004 “establece

técnica y asesoria a los municij

Iecsﬁfo nume ales: 43.1.3. Prestar asistencia
en su jurisdiccion; 43.3.3. Estab ééer\la situsoi

ios e institu i&;ﬁt%’@pﬂblit‘:’” sfque prestan servicios de salud,
éﬁ“-:dﬁeﬁsa‘i d'en el departamento y propender

por su mejoramiento; 43.3.7. Vigilékx‘ceuttolar;;e/hfj/;@ordinacién con el Instituto Nacional
para la Vigilancia de Medicamentos y~Afimentés, INVIMA, y el Fondo Nacional de
Estupefacientes, la produccién, expendio, comercializacion y distribucion de
medicamentos, incluyendo aquellos que causen dependencia o efectos psicoactivos
potencialmente dafinos para la salud y sustancias potencialmente toxicas; 43.3.8.
Ejecutar las acciones de inspeccién, vigilancia y control de los factores de riesgo del
ambiente que afectan la salud humana, y de control de vectores y zoonosis de
competencia del sector salud, en coordinaciéon con las autoridades ambientales, en los
corregimientos departamentales y en los municipios de categorias 42, 52 y 62 de su
jurisdiccion.

2, Que en la Resolucion 1841 del 28 de mayo de 2013, se adopta el Plan Decenal de
Salud Publica 2012 - 2021; en la dimension prioritaria 7.1 Salud ambiental, el objetivo del
literal d) es contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacidén
colombiana mediante la prevencién, vigilancia y control sanitario. En los objetivos del
componente de Habitat Saludable, establece en el literal e. Intervenir los determinantes
sanitarios y ambientales de la salud relacionados con las sustancias y productos
quimicos, residuos peligrosos, nanotecnologias y dispositivos médicos de uso estético y
cosmético; en el literal f. Promover la responsabilidad social empresarial en la adopcién
de Sistemas de Produccién Limpia, promocion de la salud de los trabajadores, promocién
de entornos de trabajo saludables y prevencion de los riesgos del trabajo.

3. Que por su parte, la Ley 1658 del 15 de julio 2013, en el articulo 3 registra:
Reduccién y eliminacién del uso de mercurio. Los Ministerios de Ambiente y Desarrolio
Sostenible; Minas y Energia; Salud y Proteccion Social y Trabajo, estableceran las
medidas regulatorias necesarias que permitan reducir y eliminar de manera segura y
sostenible, el uso del mercurio en las diferentes actividades industriales del pais.
Erradiquese el uso del mercurio en todo el territorio nacional, en todos los procesos
industriales y productivos en un plazo no mayor a diez (10) afios y para la mineria en un
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plazo maximo de cinco (5) afos, es decir que comenzo a regir a partir del 16 de julio de
2018. El Gobierno Nacional dispondra de todos los instrumentos tecnolégicos y las
respectivas decisiones con los entes y organizaciones responsables del ambiente y el
desarrollo sostenible; en articulo 9 prohibe la ubicacién de nuevas plantas de beneficio de
oro que usen mercurio y la quema de amalgama de mercurio y oro, en zonas de uso
residencial, comercial, institucional o recreativo.

4, Que las acciones de inspeccion, vigilancia y control de los factores de riesgo del
ambiente que afectan la salud humana se deben incrementar para alcanzar los resultados
propuestos en el Plan de Desarrollo, de tal manera, atendiendo la directriz contenida en
los preceptos normativos, y en concordancia con el Plan de Gobierno disefiado en el
marco de “ANTIOQUIA PIENSA EN GRANDE”, que propende por las mejores
condiciones de vida de la poblacién del Departamento, la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia — Direccion de Factores de Riesgo y la Empresa Social del
Estado del municipio de Anori, buscan mediante la suscripcién de un contrato
interadministrativo la disminucion de los riesgos de intoxicacién por mercurio en la
poblacion que por las condiciones laborales o demas circunstancias se encuentren en
riesgo.

5. Que la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO DE ANORI, con
NIT. 890.982.138-1, es una entidad sin animo de lucro, creada mediante Acuerdo N°16 del
25 de octubre de 1986, proferido por el Concejo Municipal de esa localidad, dedicada a
prestar servicios de salud a la comunidad, y mediante Acuerdo N°14 del 30 de julio de 1994,
el H. Concejo Municipal de Anori reestructuré la entidad, transformandola en una Empresa
Social del Estado descentralizada del orden municipal.

7. Que, por tales motivos, el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, requiere celebrar
contrato interadministrativo con la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO
DE ANORI para “Fortalecer la vigilancia epidemiolégica de la intoxicaciéon por sustancias
quimicas usadas en mineria aurifera en el Municipio de Anori, Departamento de
Antioquia”.

8. Que cuando proceda el uso de la modalidad de Contratacién Directa, la Entidad lo
debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el articulo
2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015.

9. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccion mediante
Contratacion Directa, es la celebracion de “Contrato Interadministrativo”, a que se refiere
el articulo 2° numeral 4 literal c de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Articulo 92 de Ia
Ley 1474 de 2011 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto Nacional 1082
de 2015.

10. Que el presupuesto para la presente contratacion es de CINCUENTA MILLONES DE
PESOS ($50.000.000) exento de IVA, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N°3500042197 del 22 de febrero de 2019, previa aprobacion del Comité Interno de
Contratacion, y del Comité de Orientacién y Seguimiento en Contratacién e informado en
Consejo de Gobierno.

11. Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos, podran ser consultados
en el expediente del contrato que reposa en la Direccion Asuntos Legales de la Secretaria

Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia y en el Sistema Electrénico para la
Contrataciéon Publica (SECOP I).

En mérito de lo expuesto, este Despacho
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del
Contratista, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto N°1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato Interadministrativo con
la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO DE ANORI para “Fortalecer la
vigilancia epidemiolégica de la intoxicacion por sustancias quimicas usadas en mineria
aurifera en el Municipio de Anori, Departamento de Antioquia”.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo sera publicado en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP 1) a través del Portal Unico de
Contratacion, acorde con lo estipulado en ef articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
D 2
ARLOS MARIO/MONTOYA SERNA
Secretario Seccional de Sal roteccion Social de Antioquia
Nomsgae ) FIRMA FECHA
Proyecté: | Dora Elena Henao Giraldo WA 7 ) A8 -0 F=19 |

Revisé: César Augusto Bedoya Ramirez A Z2s-0o4-20j9 !
Aprobd: Samir Alonso Murillo Palacios / 1 7285.ct- /<P
Los arriba firmantes declaramos que heghos Fevisagh’ &documento y lo encontramos
ajustado a las normas y disposiciones [egalps vigentes y por lo tanto, bajo nuestra

responsabilidad lo presentamos para firma
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POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
CON LA ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO
DE EL BAGRE.

EL SECRETARIO SECCION#I:«««BE%S‘A‘I:HWY«PRG’FEGGK)N SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades legales, en especial las }g@feridésépor el Decreto Departamental
N° 0007 del 2 de enero de 2 iz la:Ley 80 de@%gﬁ\artic llo 2° numeral 4°, literal ¢ de la
Ley 1150 de 2007 modificadorpor et:Articuld 9 \ ¢ quy 1474 de 2011 y el articulo

e

2y 2 <

.de 2015, Yo /48
EVALS QAN

2.2.1.2.1.4.4 del Decreto Nacio?a
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1. Que corresponde ak\ DEPAF V 'O [DE “ANTIOQUIA - SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y'P. @#ggcgp‘ﬁ .(:_]Ai‘.frf.g ANTIOQUIA, conforme a lo
prescrito en la Ley 715 de Zob{gw\eesta“ﬁ}lé‘é’e%ég N los nu@ rales: 43.1.3. Prestar asistencia
técnica y asesoria a los municipios.\ Njn’stitu"‘é‘ieﬁ“e?’?@@g‘bﬁc s que prestan servicios de salud,
en su jurisdiccion; 43.3.3. EstablecérJasituacion:de salud en el departamento y propender
por su mejoramiento; 43.3.7. Vigilar y\é“o“frtro‘rar;’é'ﬁ coordinacién con el Instituto Nacional
para la Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, INVIMA, y el Fondo Nacional de
Estupefacientes, la produccién, expendio, comercializaciéon y distribucion de
medicamentos, incluyendo aquellos que causen dependencia o efectos psicoactivos
potencialmente dafiinos para la salud y sustancias potencialmente toxicas, 43.3.8.
Ejecutar las acciones de inspeccion, vigilancia y control de los factores de riesgo del
ambiente que afectan la salud humana, y de control de vectores y zoonosis de
competencia del sector salud, en coordinacion con las autoridades ambientales, en los
corregimientos departamentales y en los municipios de categorias 42, 52 y 62 de su
jurisdiccion.

2. Que en la Resolucién 1841 del 28 de mayo de 2013, se adopta el Plan Decenal de
Salud Publica 2012 — 2021; en la dimensién prioritaria 7.1 Salud ambiental, el objetivo del
literal d) es contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion
colombiana mediante la prevencién, vigilancia y control sanitario. En los objetivos del
componente de Habitat Saludable, establece en el literal e. Intervenir los determinantes
sanitarios y ambientales de la salud relacionados con las sustancias y productos
quimicos, residuos peligrosos, nanotecnologias y dispositivos médicos de uso estético y
cosmético; en el literal f. Promover la responsabilidad social empresarial en la adopcion
de Sistemas de Produccién Limpia, promocion de la salud de los trabajadores, promocién
de entornos de trabajo saludables y prevencién de los riesgos del trabajo.

3. Que por su parte, la Ley 1658 del 15 de julio 2013, en el articulo 3 registra:
Reduccién y eliminacion del uso de mercurio. Los Ministerios de Ambiente y Desarrollo
Sostenible; Minas y Energia; Salud y Proteccién Social y Trabajo, estableceran las
medidas regulatorias necesarias que permitan reducir y eliminar de manera segura y
sostenible, el uso del mercurio en las diferentes actividades industriales del pais.
Erradiquese el uso del mercurio en todo el territorio nacional, en todos los procesos
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industriales y productivos en un plazo no mayor a diez (10) afios y para la mineria en un
plazo maximo de cinco (5) afios, es decir que comenzo a regir a partir del 16 de julio de
2018. El Gobierno Nacional dispondra de todos los instrumentos tecnologicos y las
respectivas decisiones con los entes y organizaciones responsables del ambiente y el
desarrollo sostenible; en articulo 9 prohibe la ubicaciéon de nuevas plantas de beneficio de
oro que usen mercurio y la quema de amalgama de mercurio y oro, en zonas de uso
residencial, comercial, institucional o recreativo.

4, Que las acciones de inspeccién, vigilancia y control de los factores de riesgo del
ambiente que afectan la salud humana se deben incrementar para alcanzar los resultados
propuestos en el Plan de Desarrollo, de tal manera, atendiendo la directriz contenida en
los preceptos normativos, y en concordancia con el Plan de Gobierno disefiado en el
marco de “ANTIOQUIA PIENSA EN GRANDE’, que propende por las mejores
condiciones de vida de la poblacion del Departamento, la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia — Direccién de Factores de Riesgo y la Empresa Social del
Estado del municipio de El Bagre, buscan mediante la suscripcién de un contrato
interadministrativo la disminucién de los riesgos de intoxicacion por mercurio en la
poblaciéon que por las condiciones laborales o demas circunstancias se encuentren en
riesgo.

5. Que la LA ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO
DE EL BAGRE, es una entidad sin animo de lucro, de origen publico, con
NIT.800.138.311-1, creada mediante Acuerdo Municipal N°15 del 14 de marzo de 1987,
proferido por el Concejo Municipal de esa localidad, dedicada a prestar servicios de salud a
la comunidad, y mediante Acuerdo N°033 del 01 de junio de 1994, el H. Concejo Municipal
reestructurd la entidad, transformandola en una Empresa Social de! Estado descentralizada
del orden municipal. ’

7. Que, por tales motivos, el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, requiere celebrar
contrato interadministrativo con la ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN
DEL MUNICIPIO DE EL BAGRE para “Fortalecer la vigilancia epidemioldgica de la
intoxicacién por sustancias quimicas usadas en mineria aurifera en el Municipio de El
Bagre, Departamento de Antioquia”.

8. Que cuando proceda el uso de la modalidad de Contratacién Directa, la Entidad lo
debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el articulo
2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015.

9. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccion mediante
Contratacion Directa, es la celebracion de “Contrato Interadministrativo”, a que se refiere
el articulo 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Articulo 92 de la
Ley 1474 de 2011 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto Nacional 1082
de’2015.

10. Que el presupuesto para la presente contratacion es de CINCUENTA MILLONES DE
PESOS ($50.000.000) exento de IVA, segln Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N°3500042115 del 20 de febrero de 2019, previa aprobacién del Comité Interno de
Contratacion, y del Comité de Orientacién y Seguimiento en Contratacién e informado en
Consejo de Gobierno.

11. Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos, podran ser consultados
en el expediente del contrato que reposa en la Direccién Asuntos Legales de la Secretaria

Seccional de Salud y Proteccidén Social de Antioquia y en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica (SECOP 1).

En mérito de lo expuesto, este Despacho
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DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del

Contratista, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto N°1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR lIa celebracion de un Contrato Interadministrativo con
la ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE EL BAGRE
para “Fortalecer la vigilancia epidemiolégica de la intoxicacion por sustancias quimicas
usadas en mineria aurifera en el Municipio de El Bagre, Departamento de Antioquia”.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo sera publicado en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP ) a través del Portal Unico de
Contratacién, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de

2015.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

s

- RLOS MARI
Secretario Seccional de Salld

ONTOYA SERNA
oteccién Social de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Dora Elena Henao Giraldo A I/ \
Reviso: César Augusto Bedoya Ramirez JA

Aprobé:

Samir Alonso Murillo Palacios

| | 26-°9-a20/ .
/| | 26° 04 (R

2P |

b3 yr
Los arriba firmantes declaramos que hemo® revisal
ajustado a las normas y disposiciones legdles vié
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2019060045164 :
Fecha: 30/04/2019 X

T

Por la cual se anexa unas sedes al CENTRO EDUCATIVO RURAL RiO NECOCLI
del Municipio de Necocli - Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
Estructura de la Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento de
las instituciones de Educaciéon Formal y Educacién para el Trabajo y el Desarroilo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994:

e 138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter
Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

o 85°y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico
para Establecimientos Educativos estatales de Educacion Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados vy el
Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos

e 64°. Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propésitos de los
Articulos 64° y 65° de la Constitucién Politica, el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacion campesina y
rural, formal, no formal e informal, con sujecion a los planes de desarrolio
respectivos.
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El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos

definidos en la Ley, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.

El Capitulo I, Articulos 50°, 51°, 52° y 53°, de la Ley 115 de 1994, define y establece
criterios para la Educacion Formal para Adultos como parte del servicio publico
educativo, y el Decreto Nacional 1075 de 2015 en sus articulos 2.3.3.5.3.44 y
2.3.3.5.3.4.5, determina la duracion minima de desarrollo para los Ciclos Lectivos
Especiales Integrados y la forma de programar las actividades pedagoégicas con la
intensidad horaria semanal y diaria que determine el correspondiente plan de
estudios, ya sea jornada diurna, nocturna u ofertar el programa sabatino dominical de
manera presencial, semipresencial, o abierta y a distancia.

El Articulo 2.3.3.5.3.2.6. del Decreto Nacional 1075 de 2015 plantea que la
educacién basica y media de adultos podra ser ofrecida por los establecimientos de
educacion formal, estatales y privados, que trata el articulo 85° de la Ley 115 de
1994, mediante programas educativos estructurado en ciclos lectivos regulares o
especiales integrados dentro de su proyecto educativo institucional, en jornada
escolar nocturna. También podra ser ofrecida por las Instituciones Educativas o
centros de educaciéon de adultos que se creen u organicen por virtud de la ley o
norma territorial o por iniciativa de los particulares, en horarios flexibles diurnos,
nocturnos, sabatinos y dominicales.

Es asi que la educacién de adultos podra realizar actividades los dias sabados y
domingos, las mismas que no podran ser consideradas una jornada adicional, sino
que sera una extension de la jornada nocturna. Las jornadas en las Instituciones
Educativas, podran ser:

1. Jornada Diurna: Manana

2. Jornada Diurna: Tarde

3. Jornada Diurna: Completa
4. Jornada Nocturna

Al contar la Institucion Educativa con mas de una sede y operar las jornadas diurna
manana; diurna tarde y diurna completa entiéndase que durante la jornada manana
y tarde se cumple la jornada completa o durante la jornada completa se cumple
jornada mafiana o jornada tarde, por prestar el servicio educativo en el mismo
periodo de tiempo durante el dia.

El Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
en centros educativos en los términos establecidos en el articulo 9° de la Ley 715
de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el
proceso educativo y el cumplimiento del calendario académico.

El CENTRO EDUCATIVO RURAL RiO NECOCLI (DANE 205490000519), del
municipio de Necocli — Antioquia; por medio de la Resolucién Departamental N°
S$201500307750 del 09 de Diciembre de 2015, se concede reconocimiento de
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caracter oficial, a partir del afio 2015.

Mediante la Resolucion $2019060044291 del 12 de Abril de 2019, se desagregaron
unas sedes de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MULATICOS PIEDRECITAS
del Municipio de Necocli- Antioquia:

“ARTICULO 1°. Modificar el Articulo 1° de la Resolucién Departamental N°
S201500000346 del 06 de Enero de 2015, en el sentido de desagregar las
siguientes sedes de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MULATICOS
PIEDRECITAS (DANE 105079000082) del Municipio de Necocli - Antioquia.

I. E. R. MULATICOS CENTRO EDUCATIVO
205490000594 PIEDRECITAS 205490000837 RURAL LECHUGAL RURAL | VDA EL LECHIGAL
CENTRO EDUCATIVO ’
205490000594 ;; Iib’; EAC/’ILT%T’COS 205490001396 | RURAL CABALLO O RURAL | VDA EL CABALLO
CANDELARIA
CENTRO EDUCATIVO
205490000594 I EJR. MULAICOS 205490800108 | RURAL HERMANOS | RURAL | VDA HERMANOS ROMERO
PIEDRECITAS ROMERC

”

El Director de Cobertura Educativa, mediante Radicado: 2019020017368 del 27 de
Marzo de 2019, “Conceptia de manera positiva y solicita que se realice la
reorganizacion de los establecimientos educativos, asi:

DESAGREGAR DE AGREGARA

Nombre
Codigo Establecimien
Establecimiento to

NRODE
RESOLUCION

Cédigo Sede Nombre Sede Zona | NRODERESOLUCION Nombre

Establecimiento

Direccion

2

Codigo OBSERVACIONES

CERCABALLOO

205490001396 CANDELARIA

RURAL VDA.CABALLO

205430000837 | C.ERELLECKUGAL RURAL VDA. LECRUGAL

RECONOCIMIENTO DE
CARACTER OFICIAL DEO
A8, CICLOS Iy, Y
MODELOSFLEXIBLES.

LER
MULARCOS
PIEDRECITAS

$201500000346
06/01/15

CERRIO
NECOCLI

5201500307750
09/12/2015

205430000594 205430000519

C.ERHERMANOS
ROMERO

VDA HNOS
ROMERO

205490800108 RURAL

La Secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo,
una vez revisado el informe presentado por la Direccion de Cobertura Educativa,
procede a proyectar el acto administrativo por el cual se anexa unas sedes al
CENTRO EDUCATIVO RURAL RIO NECOCLI del Municipio de Necocli -
Antioquia.

Por lo expuesto y en consideracion a lo anterior, el Secretario de Educacion de
Antioquia,
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RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar el Articulo 1 de la Resolucion Departamental N°
S201500307750 del 09 de Diciembre de 2015, en el sentido de anexar las
siguientes sedes al CENTRO EDUCATIVO RURAL RiO NECOCLi (DANE
205490000519) del Municipio de Necocli — Antioquia.

Codigo Sede Nombre Sede Zona Direccién
205490000837 | LECHUGAL RURAL | VDA EL LECHIGAL
205490001396 | CABALLO O CANDELARIA | RURAL | VDA EL CABALLO

205490800108 | HERMANOS ROMERO RURAL | VDA HERMANOS ROMEROQO

Paragrafo 1 - El Centro Educativo podra ofrecer el servicio educativo en su sede
principal con el modelo de Educacion Tradicional o en sus sedes rurales con los
modelos educativos de preescolar Escolarizado y No Escolarizado, Escuela Nueva,
Postprimaria, Media Rural, Caminar En Secundaria y Aceleracién Del Aprendizaje o
aquellos que requiera en la prestacion del servicios educativo. Para implementar el
modelo educativo, segln sea el caso, se debera contar con el concepto favorable
por parte de la Direccién de Cobertura.

Paragrafo 2 - Los demas Articulos de la Resolucion Departamental N°
$201500307750 del 09 de Diciembre de 2015, continian vigentes en lo que no
contrarie el presente acto administrativo.

ARTICULO 2°. La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la
Subsecretaria Administrativa garantizara la planta de cargos de docentes y del
Director del CENTRO EDUCATIVO RURAL RIO NECOCLI del Municipio de
Necocli - Antioquia para la atenciéon del servicio educativo, siempre y cuando
mantenga o aumente el nimero de estudiantes matriculados en el SIMAT.

ARTICULO 3°. El CENTRO EDUCATIVO RURAL RiO NECOCLI del Municipio de
Necocli - Antioquia podra expedir certificaciones de estudios, constancias de
desemperfio, otorgar el titulo de Bachiller Académico y expedir el diploma
correspondiente, segun lo establecido en ia Ley 115 de 1994, el Decreto 1075 de
2015 y la Resolucién 4210 de 1996.

ARTiCULQ 4°. En todos los documentos que expida el CENTRO EDUCATIVO
RURAL RIO NECOCLI del Municipio de Necocli - Antioquia debera citar el numero y
la fecha de esta Resolucion.

ARTICULO 5°. EI CENTRO EDUCATIVO RURAL RiO NECOCLI del Municipio de
Necocli - Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del Proyecto
Educativo Institucional (PEI), con el fin de incluir y articular en el mismo la nueva
sede anexa; cuyos avances parciales presentard al Director de Nucleo
correspondiente dentro de los seis (6) meses siguientes de la fecha de vigencia de la
presente Resolucidon. Los ajustes definitivos del Proyecto Educativo Institucional
tendran que registrarse en el SIGCE en un tiempo no superior a un afio contado a
partir de la entrada en vigencia del presente acto administrativo.
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Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacién, concertacion y formacién para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO 6°. La presente Resolucion debera notificarse al Director del CENTRO
EDUCATIVO RURAL RIO NECOCLI del Municipio de Necocli - Antioquia, darse a
conocer a la comunidad en general y podra conservarse, ademas, en la Secretaria
de Educacién del Municipio de Necocli Contra ella procede el recurso de
Reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por Aviso,
Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccidon Juridica dispone
el servicio de notificacidn electrénica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 7°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

.l

)
NE;ZOR DAVID RESTREPO BONNETT

Setretario de Educacion de Antioquia
\
NOMBRE \ \FIRMA FECHA
DIDIER ESTEBAN ARISTIZABAL
P
royects Abogado Contratista - Direccion Juridica 2 e

o JORGE MARIO CORREA VELEZ N =
e Profesional Universitario - Direccién Juridica lhm ) ( 2'\’0""‘ 201 Q

. TERESITA AGUILAR GARCIA y S .
— Directora Juridica l {&\h 4 gé 'O 4’ )-6/

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones @Ies vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION No

Radicado: § 2019060045166
Fecha: 30/04,2019

(T

Por la cual se fija formalmente los costos educativos a cobrar durante el afio 2019 al
establecimiento de educacion para el trabajo y el desarrollo humano INSTITUTO
PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO TRAINING CORP del municipio no
certificado de Chigorodé y Santa Rosa de Osos, Departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el
Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015, y el decreto
2016070005337 del 05 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de febrero de 1994,
modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de julio de 2006, es funcion de
las Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacion vy
funcionamiento de las Instituciones de Educacion Formal y Educacién para el
Trabajo y el Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y
reglamentarias sobre la materia.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacién de la
educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

El articulo 2.6.6.2., Titulo 6 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015,
hace referencia a los costos educativos correspondientes a la oferta de programas
de educacioén para el trabajo y desarrollo humano: “Las instituciones que ofrezcan
programas para el trabajo y el desarrollo humano fijaran el valor de los costos
educativos de cada programa que ofrezcan y la forma en que deberan ser cubiertos
por el estudiante a medida que se desarrolla el mismo. Tales costos deberan ser
informados a la Secretaria de Educacion de la entidad territorial certificada para
efectos de la inspeccion y vigilancia, antes de la iniciacion de cada cohorte.

La variacién de los costos educativos sélo podré ocurrir anualmente.

Las instituciones que hayan incrementado o pretendan incrementar el valor de los
costos educativos por encima del indice de inflacion del afio inmediatamente
anterior, deberan presentar a la respectiva Secretaria de Educacién un informe que
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contenga la justificacion precisa de los factores en los que fundamenta el aumento.
Con base en esta informacion la Secretaria de Educacion dentro de los treinta (30)
dias siguientes, establecera si autoriza o no el alza propuesta y procedera a
comunicarle a la instituciéon educativa”.

La Circular K°201809000373 del 14 de Septiembre de 2018, establece las
directrices para la entrega del informe de costos educativos a cobrarse durante el
ano lectivo 2019 por parte de los establecimientos educativos que desarrollan
programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano en los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

El INSTITUTO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO TRAINING CORP cuenta
con Licencia de Funcionamiento en la modalidad de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano otorgada por el Secretario de Educacion de Antioquia mediante
resolucion N°049018 del 14 Diciembre del 2011, S2017060112933 del 14 de
diciembre de 2017, S2018060225756 del 24 de mayo de 2018, ofrece actualmente
el siguiente programa de formacion laboral en la sede ubicada en el municipio de
Chigorodo, Calle 104 N° 100-23, Teléfono 825348 y Santa Rosa, Calle 312 N° 26 —
30, Teléfono 8607096.

Mediante Resoluciones S2018060003702 del 22/01/2018 y S2018060226710 del
31/05/2018, se aprueban los siguientes programas:

Municipio de: CHIGORODO
Sede: Calle 104 N° 100-23

Costo del nivel
Programa Resolucién Fecha aprobado en el
Afio 2018
Conocimientos Académicos | o, 518060003702 | 22/01/2018 $ 416.360
en Ingles Nivel A1
Conocimientos Academicos | o, 18060003702 22/01/2018 $ 468.409
en Ingles Nivel A2
Conocimientos Académicos | o, 14060003702 22/01/2018 $ 676.585
en Ingles Nivel B1
Conocimientos Académicos | o 415460003702 22/01/2018 $ 728.630
en Ingles Nivel B2

Municipio de: SANTA ROSA DE OSOS
Sede: Calle 317 N° 26-30

Costo del nivel
Programa Resolucion Fecha aprobado en el
Afio 2018

Conocimientos Académicos
en ingles Nivel Acceso A1y S$2018060226710 31/05/2018 $ 1.580.000
A2
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Municipio de: SANTA ROSA DE OSOS
Sede: Calle 312 N° 26-30

Costo del nivel
Programa Resolucién Fecha aprobado en el
Afo 2018

Conocimientos Académicos

en Ingles Nivel Umbral B1 $2018060226710 31/05/2018 $ 1.295.000

Conocimientos Académicos

en Ingles Nivel Avanzado B2 $2018060226710 31/05/2018 $ 1.295.000

Con radicado 2019010040920 del 04 de Febrero del 2019 y 2019010124405 30 de
marzo de 2019, El sefior CARLOS JAIDER ALVAREZ GOMEZ, Rector del
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO TRAINING CORP comunicé a
la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de
la Secretaria de Educacion de Antioquia, la intencion de incrementar los costos
educativos para el 2019, en un porcentaje superior al indice de inflacion , para los
programas Técnicos Laborales descritos anteriormente.

EIINSTITUTO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO TRAINING CORP presento
un informe el cual contiene la justificacion precisa de los factores que fundamentan
el aumento en el valor de los costos educativos por encima del indice de inflacion
del afio 2018 para la sede de Chigorodé y Santa Rosa de Osos, como es solicitado
en la Circular K°201809000373 del 14 de Septiembre de 2018.

La propuesta de otros cobros denominada “Costo Certificado” por valor de $10.000,
no se aprueba, solo se pueden autorizar las “Copias Adicionales”, los certificados
de estudio deben entregarse gratuitamente y soélo pueden cobrarse copias
adicionales que sean solicitadas por el estudiante. Concepto como “Certificacion”
por valor de $95.000 y camiseta por valor de $36.000 no es susceptible de
aprobacién toda vez que las instituciones que ofrezcan Programas de Educacion
para el Trabajo y el Desarrollo Humano, fijaran el valor total del costo educativo de
cada programa, el cual se puede cobrar por el costo total o por periodos
determinados. En el valor total del programa la institucion debe incluir todos los
costos.

Las instituciones que ofrezcan Programas de Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, fijaran el valor total del costo educativo de cada programa, el
cual se puede cobrar por el costo total o por periodos determinados. En el valor total
del programa la institucién debe incluir todos los costos.

Teniendo en cuenta el articulo 2.6.6.2., Titulo 6 del Decreto Nacional 1075 del 26 de
Mayo de 2015 y la Circular K°201809000373 del 14 de Septiembre de 2018, esta
dependencia, procede a proyectar el acto administrativo por el cual se fija
formalmente el cobro de costos educativos a el programa de formacion laboral
ofrecido por el establecimiento de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
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INSTITUTO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO TRAINING CORP para el afio
2019.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Fijar formalmente para el afio 2019 al establecimiento de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano INSTITUTO PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO TRAINING CORP los costos educativos a cobrar a
los programas de formaciéon laboral registrados mediante Resolucion
$2018060003702 del 22/01/2018 y S2018060226710 del 31/05/2018, ofertados en
la sede ubicada en el municipio no certificado de Chigorodo, Calle 104 N° 100-23,
Teléfono 825348 y Santa Rosa De Osos, Calle 312 N° 26-30 Teléfono: 8607096,
aplicando un incremento asi:

Municipio de; CHIGORODO
Sede: Calle 104 N° 100-23

Costo del nivel

Programa Resolucion Fecha aprobado en el Afio
2019

Conocimientos Académicos
en Ingles Nivel Acceso A1y | S2018060003702 | 22/01/2018 $ 2.020.000
A2 A

Conocimientos Académicos | o, 15060003702 | 22/01/2018 $ 1.392.000

en Ingles Nivel B1
Conocimientos Academicos | 418060003702 | 22/01/2018 $1.392.000

en Ingles Nivel B2

Municipio de: SANTA ROSA DE OSOS
Sede: Calle 312 N° 26-30

., | ni en el
Programa Resolucion Fecha UG MG TLE LGl

Ao 2019
Conocimientos
Académicos en Ingles | S2018060226710|31/05/2018 $ 1.630.244
Nivel Acceso A1y A2
Conocimientos
Académicos en Ingles | S2018060226710 | 31/05/2018 $ 1.336.181

Nivel Umbral B1

Conocimientos
Académicos en Ingles | S2018060226710 |31/05/2018 $ 1.336.681
Nivel Avanzado B2
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ARTICULO SEGUNDO: OTROS COBROS: Autorizar por concepto de otros cobros
para el afio 2019 las siguientes tarifas:

CONCEPTO Tarifa

Certificados y constancias (copias adicionales) $ 10.000

PARAGRAFO: El establecimiento de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano INSTITUTO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO TRAINING CORP no
podra cobrar costos educativos por un valor superior a los fijados en este acto
administrativo y las tarifas de “Otros Cobros” autorizados deberan ser incorporados
al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a modificaciones del PEI y
darse a conocer a los estudiantes al momento de la matricula.

ARTICULO TERCERO.- La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en el articulo 2.6.6.2., Titulo 6 del
Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015 para que los costos educativos
estén dentro de los conceptos estrictamente autorizados por la reglamentacion
vigente.

ARTICULO CUARTO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo
establecido en el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO QUINTO.- Copia de la presente resolucion debera fijarse en un lugar
visible a toda la comunidad educativa.

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma personal
al representante legal del establecimiento educativo. Si no pudiere hacerse la
notificacion personal al cabo de los cincos (5) dias del envio de la citacién, esta se
hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al
de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad con el Articulo 69 de
la Ley 1437 del 18 de Enero de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se
emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18
de Agosto de 2016.

ARTICULO SEPTIMO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por Aviso,
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.
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ARTICULO OCTAVO.- La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

/V&D
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Setretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Valentina Alzate Vasquez \ N )

Proyeeto Practicante de excelencia QQM\MA 16/ O£\ / lc‘

Proyects Victor Ratl Diaz Gallego UZ' ) \S} 2S5 -0 / ,(‘

Contador Contratista
Jorge Mario Correa Vélez q
Profesional Universitario -1 by 24 'AQ"-LJZ,QJ?
._ Teresita Aguilar Garcia 2 V %‘ ] . 4 [_!
Revisé: Directora Juridica 1 e ! -O 201 ‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontr&los ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Reviso6:
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RESOLUCION N°

Radicado: § 2019060045168
Fecha 30/04/2019

S, INONIRERRINI

Por la cual se anexa la sede CALERA al CENTRO EDUCATIVO RURAL LA
CARLOTA del Municipio de Puerto Berrio - Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
Estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de ia Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacién y funcionamiento de
las instituciones de Educaciéon Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994:

e 138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter
Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

e 85°y86°. Fijan lajornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico
para Establecimientos Educativos estatales de Educacion Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el
Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos

e 64°. Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propdsitos de los
Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacién campesina y

rural, formal, no formal e informal, con sujecion a los planes de desarrollo
respectivos.
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El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.

El Capitulo I, Articulos 50°, 51°, 52° y §3°, de la Ley 115 de 1994, define y establece
criterios para la Educacién Formal para Adultos como parte del servicio publico
educativo, y el Decreto Nacional 1075 de 2015 en sus articulos 2.3.3.5.3.44 y
2.3.3.5.3.4.5, determina la duracién minima de desarrollo para los Ciclos Lectivos
Especiales Integrados y la forma de programar las actividades pedagégicas con la
intensidad horaria semanal y diaria que determine el correspondiente plan de
estudios, ya sea jornada diurna, nocturna u ofertar el programa sabatino dominical de
manera presencial, semipresencial, 0 abierta y a distancia.

El Articulo 2.3.3.56.3.2.6. del Decreto Nacional 1075 de 2015 plantea que la
educacion basica y media de adultos podra ser ofrecida por los establecimientos de
educacion formal, estatales y privados, que trata el articulo 85° de la Ley 115 de
1994, mediante programas educativos estructurado en ciclos lectivos regulares o
especiales integrados dentro de su proyecto educativo institucional, en jornada
escolar nocturna. También podra ser ofrecida por las Instituciones Educativas o
centros de educacion de adultos que se creen u organicen por virtud de la ley o
norma territorial o por iniciativa de los particulares, en horarios flexibles diurnos,
nocturnos, sabatinos y dominicales.

Es asi que la educacion de adultos podra realizar actividades los dias sabados y
domingos, las mismas que no podran ser consideradas una jornada adicional, sino
que sera una extension de la jornada nocturna. Las jornadas en las Instituciones
Educativas, podran ser:

1. Jornada Diurna: Mafana
2. Jornada Diurna: Tarde

3. Jornada Diurna: Completa
4. Jornada Nocturna

Al contar la Institucion Educativa con mas de una sede y operar las jornadas diurna
mafiana; diurna tarde y diurna completa entiéndase que durante la jornada mafana
y tarde se cumple la jornada completa o durante la jornada completa se cumple
jornada mafnana o jornada tarde, por prestar el servicio educativo en el mismo
periodo de tiempo durante el dia.

El Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
en centros educativos en los términos establecidos en el articulo 9° de la Ley 715
de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el
proceso educativo y el cumplimiento del calendario académico.

El CENTRO EDUCATIVO RURAL LA CARLOTA (DANE 205579000075), del

municipio de Puerto Berrio — Antioquia; por medio de la Resolucion Departamental
N° S129211 del 22 de Octubre de 2014, se concede reconocimiento de caracter
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oficial, a partir del afo 2014.

Mediante la Resolucion S2019060044293 del 12'de Abril de 2019, en el sentido de
desagregar la sede CALERA de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MADRE
LAURA del Municipio de Puerto Berrio- Antioquia:

“ARTICULO 1°. Modificar el Articulo 1° de la Resolucion Departamental N° S128502
del 16 de Octubre de 2014, en el sentido de desagregar las siguientes sedes de la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MADRE LAURA (DANE 205579000156) del
Municipio de Puerto Berrio - Antioquia.

VDA ESTACION
CALERA

205579000156 I. E. MADRE LAURA 205579000440 C. E. R. PALESTINA | RURAL | VDA PALESTINA

205579000156 I. E. MADRE LAURA 205579000121 C. E. R. CALERA RURAL

El Director de Cobertura Educativa, mediante Radicado: 2019020017420 del 27 de
Marzo de 2019, “Conceptua de manera positiva y solicita que se realice la
reorganizacion de los establecimientos educativos, asi:

DESAGREGAR DE AGREGARA
6 3 Sdi NRODE
g Naribie Cotqosede | MomireSede | Zoay | MODIRESOWTION | Deccisn Cidigs Nembre o | CesRacons |
Eqsleimeste | BaaMetimiess . W 4 RESOLUC
WDAESTAHIN #i2 S1z31
ssseent [ontacsma fama WASTEIN | sraconnry| LR ;
20004 LERLCTA 22410/
30337800056 | AAMORE Ln)) SIS/ BI
ETIHAAY  [CERRGESTNL {RURAL VIAPALISTNG | 20557005 [T L AAMERTR ,“
Bat]

La Secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo,
una vez revisado el informe presentado por la Direccion de Cobertura Educativa,
procede a proyectar el acto administrativo por el cual se anexa la sede CALERA al
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA CARLOTA del Municipio de Puerto Berrio -
Antioquia.

Por lo expuesto y en consideracion a lo anterior, el Secretario de Educacién de
Antioquia,

DEARISTIZABAL
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RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar el Articulo 1 de la Resolucién Departamental N° $129211
del 22 de Octubre de 2014, en el sentido de anexar la sede CALERA (DANE
205579000121) al CENTRO EDUCATIVO RURAL LA CARLOTA (DANE
205579000075) del Municipio de Puerto Berrio — Antioquia.

Paragrafo 1 — El Centro Educativo podra ofrecer el servicio educativo en su sede
principal con el modelo de Educacién Tradicional o en sus sedes rurales con los
modelos educativos de preescolar Escolarizado y No Escolarizado, Escuela Nueva,
Postprimaria, Media Rural, Caminar En Secundaria y Aceleracién Del Aprendizaje o
aquellos que requiera en la prestacion del servicios educativo. Para implementar el
modelo educativo, segin sea el caso, se debera contar con el concepto favorable
por parte de la Direcciéon de Cobertura.

Paragrafo 2 - Los demas Articulos de la Resolucion Departamental N° S129211 del
22 de Octubre de 2014, contintan vigentes en lo que-no contrarie el presente acto
administrativo.

ARTICULO 2°. La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la
Subsecretaria Administrativa garantizara la planta de cargos de docentes y del
Director del CENTRO EDUCATIVO RURAL LA CARLOTA del Municipio de Puerto
Berrio - Antioquia para la atenciéon del servicio educativo, siempre y cuando
mantenga o aumente el nimero de estudiantes matriculados en el SIMAT.

ARTICULO 3°. El CENTRO EDUCATIVO RURAL LA CARLOTA del Municipio de
Puerto Berrio - Antioquia podra expedir certificaciones de estudios, constancias de
desempefio, otorgar el titulo de Bachiller Académico y expedir el diploma
correspondiente, segun lo establecido en la Ley 115 de 1994, el Decreto 1075 de
2015 y la Resolucion 4210 de 1996.

ARTICULO 4°. En todos los documentos que expida el CENTRO EDUCATIVO
RURAL LA CARLOTA del Municipio de Puerto Berrio - Antioquia debera citar el
numero y la fecha de esta Resolucion.

ARTICULO 5°. El CENTRO EDUCATIVO RURAL LA CARLOTA del Municipio de
Puerto Berrio - Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del Proyecto
Educativo Institucional (PEl), con el fin de incluir y articular en el mismo la nueva
sede anexa; cuyos avances parciales presentara al Director de Nucleo
correspondiente dentro de los seis (6) meses siguientes de la fecha de vigencia de la
presente Resolucidon. Los ajustes definitivos del Proyecto Educativo Institucional
tendran que registrarse en el SIGCE en un tiempo no superior a un afo contado a
partir de la entrada en vigencia del presente acto administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacién, concertacion y formaciéon para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO 6°. La presente Resolucidn debera notificarse al Director del CENTRO
EDUCATIVO RURAL LA CARLOTA del Municipio de Puerto Berrio - Antioquia,
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darse a conocer a la comunidad en general y podra conservarse, ademas, en la
Secretaria de Educacion del Municipio de Puerto Berrio Contra ella procede el
recurso de Reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por
Aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica dispone
el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 7°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

sl X
N S
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Sgcretario de Edycacion de Antioquia

\
NOMBRE \ \\FIRMA FECHA

Proyects DIDIER ESTEBAN ARISTIZABAL 2510412019

Abogado Contratista - Direccion Juridica N
. JORGE MARIO CORREA VELEZ j N > . ,\ 3
R Profesional Universitario - Direccion Juridica “ MW\ % / ‘30 7‘4 ZO}
. TERESITA AGUILAR GARCIA . ‘n 3 l 2‘) \ /?l
0 Directora Juridica 1 Y e\ ’ o~ 04 g

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radicado: S 2019060045170
Fecha: 30/04/2019

S (T

Dustmo:

RESOLUCION

Por medio del cual se justifica la procedencia de la Seleccién para la contratacion
directa

LA SECRETARIA DE EDUCACIONDEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,
el Decreto Departamental 007 de enero de 2012 expedido por el Sefior Gobernador de
Antioquia, y

CONSIDERANDO:

1. Que la Constitucién Politica de Colombia establece en su articulo 67 que la
Educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una
funcion social y que el Estado, la sociedad y la familia son corresponsables en
su garantia, asi mismo, es deber del Estado garantizar el adecuado
cubrimiento de los servicios educativos estatales y la prestacion eficiente a
todos los habitantes del territorio nacional, asegurando las condiciones
necesarias para el acceso y la permanencia en el sistema educativo.

2. Que en consonancia con la Ley 715 de 2001, la Secretaria de Educacion de
Antioquia como Entidad Territorial Certificada en Educacién es la encargada de
dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar,
basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad,
eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley, asi como el
fortalecimiento de los establecimientos educativos a su cargo, esto implica la
asistencia técnica y asesoria permanente, la capacitacion en el desarrollo de
sus actividades misionales y de apoyo y la asignacién de los recursos
necesarios para garantizar la adecuada prestacion del servicio educativo.

3. Que el Plan de Desarrollo “Pensando en Grande 2016-2019” ubica a la
educacion como el factor potenciador del desarrollo, lo cual exige en el
proceso planificador no soélo establecer acuerdos de participacion conjunta y
complementariedad para la elaboracién de planes, programas, proyectos y
metas comunes con enfoque diferencial y de derechos, sino para articular
procesos, actores y escenarios en las apuestas territoriales.

4. Que en aras de dar cumplimiento a uno de sus objetivos misionales como lo es
prestar el servicio educativo en condiciones de equidad, eficiencia y calidad,
la Secretaria de Educacion de Antioquia encuentra necesario la contratacion
con el Tecnologico de Antioquia — Institucién Universitaria, para apoyar las
acciones para el desarrollo del componente de Calidad educativa de la
Secretaria de Educacion Departamental; entidad que a partir de la extension
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académica ha fortalecido su experiencia en la prestacion de estos servicios
indispensables para el desarrollo social del Departamento de Antioquia.

5. Que el Tecnolégico de Antioquia ~ Institucién Universitaria es una institucion de
educacion superior oficial, creada por el Decreto Ordenanzal 00262 de 1979
del Departamento de Antioquia, la cual mediante Resolucién 3612 del
Ministerio de Educacion Nacional, adquirié el caracter académico de Institucion
Universitaria.

6. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion
Directa, la entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo
consagrado en el 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con
lo estipulado en el articulo 2° de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007.

7. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccién del
Contratista mediante Contratacién Directa, es la consagrada en el articulo 2°
numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente: Convenios o
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacion
entre entidades estatales es la contratacion directa.”

8. Que el presupuesto para la presente contratacion es de Novecientos setenta y
nueve millones novecientos cuarenta y ocho mil trescientos veintitin pesos M/L
($979.948.321) sin IVA, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N°3500042282, del 12 de marzo de 2019, por valor de $1.000.000.000,
expedido por la Secretaria de Hacienda.

9. Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos podran ser
consultados en el expediente del contrato que reposa en la Direccion Juridica
de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

10. Que es competencia del Secretario de Educacion, ordenar la presente
contratacion, ai tenor de lo dispuesto en el Decreto Departamental de
delegacion 007 de 2012.

En mérito de lo expuesto, este Despacho.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del
Contratista mediante Contratacion Directa, de conformidad con lo consagrado en el
articulo 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente: Convenios o
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacion entre
entidades estatales es la contratacion directa.”

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracién de un Contrato interadministrativo
con el Tecnolégico de Antioquia- Institucion Universitaria, para “Apoyar la gestion de
los programas y proyectos de la Secretaria de Educacién Departamental
correspondientes al plan de formacion Docente, proyectos transversales, construccion
curricular y planes estudio".

ARTICULO TERCERO: Los correspondientes Estudios y Documentos Previos podran
ser consultados en el expediente del contrato que reposa en la Direccién Juridica de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.
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ARTICULO CUARTO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP [l) a través del Portal Gnico de
Contratacién, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del 1082 de 2015.

ARTICULO SEXTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

/\ a}v/? ]{ >~
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secypetario de Edutacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Catalina Moreno Cruz. )
Proyectd | profesional Universitario %\\M AM o/ 26.04-14

Rovst:_| Becom e | 1o Vo &b [14-0k- (4]

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radicado: S 2019060045182
Fecha: 30/04/2019

e (INNNIMNENNANID

POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA CON
LA SOCIEDAD OPERADORA DE AEROPUERTOS CENTRO NORTE S.AS. “OACN
S.A.SY AIRPLAN S.A.8”

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental
No. 0007 del 2 de enero de 2012, dando cumplimiento al Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del 1082
de 2015,y

CONSIDERANDO:

1. Que el Departamento de Antioquia — Secretaria Seccional de Salud y
Protecciéon Social, cuenta con un Programa Aéreo Social de Antioquia como
herramienta logistica de trasporte y de apoyo para las actividades del Departamento.
Para ello cuenta con un personal idoneo y competente, con aeronaves, ambulancias
terrestres, vehiculo operativo, y equipos médicos y odontoldgicos que permiten realizar
los apoyos requeridos.

2. Que como parte de la aviacion civil del estado, el Departamento de Antioquia, tiene
la responsabilidad por el control de la operacion de sus aeronaves y asume la obligacion
de dar estricto cumplimiento a las exigencias que se establecen en los Reglamentos
Aeronauticos de Colombia (RACs), expedidos por la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil (UAEAC), y demas manuales y procedimientos establecidos por el
Departamento, buscando mantener las condiciones de aeronavegabilidad con altos
estandares de calidad. Para ello y poder garantizar la operacion correcta y segura,
requiere de personal idéneo, compuesto tanto como por personal operativo especializado,
como por tripulaciones y personal técnico, entrenados, chequeados y certificados por la
Aeronautica Civil; y el espacio locativo para ser utilizado para guardar y proteger sus
aeronaves, el cual debe estar situado en el aerédromo base (Medellin).

3. Que el Hangar 71 el cual ocupa la Gobernacién de Antioquia - SSSA - Programa
Aéreo Social de Antioquia, objeto de este contrato desde hace mas de 20 afios, ha sido
construido desde sus inicios con dineros de la SSSA, es decir que lo que se alquila es el
terreno mas no la edificacion, por lo tanto, todas las construcciones, mejoras y
mantenimientos son por cuenta del Departamento/SSSA.

4, Que la SOCIEDAD OPERADORA DE AEROPUERTOS CENTRO NORTE S.AS
“OACN S.A.S Y AIRPLAN S.A.S”, con NIT. 900.205.407-1, sociedad por acciones
simplificada, operador, administrador y explotador del AEROPUERTO OLAYA
HERRERA de Medellin, seguin contrato de Concesién No 8000011-OK, creada mediante
Documento Privado del 6 de marzo de 2008 de los Accionistas, inscrita inicialmente en la
Camara de Comercio de Bogota el 10 de marzo de 2008, en el libro 9°, bajo el numero
1197185 y posteriormente registrada en la Camara de Comercio de Medellin el 16 de julio
de 2008, en el libro 9, bajo el numero 9520, reformada por Escritura Ptblica No.1290 del
19 de junio de 2008 de la Notaria 25 de Medellin, en cuanto a su domicilio de Bogota para
Medellin y modificando su  denominacién asi: SOCIEDAD OPERADORA DE
AEROPUERTOS CENTRO NORTE S.A. “OACN S.A. Y AIRPLAN S.A.”, reformada en
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varias oportunidades, siendo una de las Ultimas mediante Extracto de Acta N°16 del 22 de
marzo de 2018, inscrita en esta Camara de Comercio el 24 de marzo de 2018, bajo el
nimero 6671 en el Libro IX del registro mercantil, mediante la cual la sociedad anénima
se transforma a sociedad por acciones simplificada , en adelante se denominara

SOCIEDAD OPERADORA DE AEROPUERTOS CENTRO NORTE S.A.S “OACN S.A.S
Y AIRPLAN S.A.S” '

5. Que la SOCIEDAD OPERADORA DE AEROPUERTOS CENTRO NORTE S.A.S
“OACN S.A.S Y AIRPLAN S.A.S”, es la empresa operadora de seis aeropuertos de la
zona centro norte de Colombia que inicié operaciones el 15 de mayo de 2008, para dar
cumplimiento al Contrato de Concesion No. 8000011 - OK de 2008, inicialmente,
gestionado con la Aeronautica Civil y el Establecimiento Publico Aeropuerto Olaya
Herrera, y actualmente, por este ultimo y la Agencia Nacional de Infraestructura ANI, por
un término maximo de 40 afios después de la firma de un otrosi en el mes de diciembre
de 2015. Como consecuencia de esta ampliacion, el plazo del contrato es como minimo
hasta el afio 2032 y como maximo hasta el afio 2048.

6. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, requiere celebrar contrato de arrendamiento con la
SOCIEDAD OPERADORA DE AEROPUERTOS CENTRO NORTE S.A.S “OACN S.A.S
Y AIRPLAN S.A.S” para “Permitir el uso y goce en calidad de arrendamiento del terreno
comprendido en el hangar 71 del aeropuerto Olaya Herrera del municipio de Medellin
ubicado en la Carrera 67 # 1B-15".

7. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacién Directa,
la entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el
articulo el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015.

8. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccion del Contratista
mediante Contratacion Directa es la celebracion de “Contrato de Arrendamiento”, a que se
refiere el articulo 2°, numeral 4, literal i de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.11
del Decreto 1082 de 2015.

9. Que el presupuesto para la presente contratacion es de CIENTO SIETE
MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS M.L.
($107.514.520), IVA INCLUIDO, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N°3500042235 del 04 de marzo de 2019, previa aprobacion del Comité Interno de
Contratacion, del Consejo de Gobierno y del Comité de Orientacion y Seguimiento en
Contratacion.

10.  Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos y demas documentos,
podran ser consultados en el expediente del contrato que reposa en la Direccién de
Asuntos Legales de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia y
en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica (SECOP 1).

En mérito de lo expuesto, este Despacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccién del Contratista
mediante Contratacién Directa, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto
1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato de Arrendamiento con
la SOCIEDAD OPERADORA DE AEROPUERTOS CENTRO NORTE S.A.S “OACN
S.A.S Y AIRPLAN S.A.S” con NIT 900.205.407-1 cuyo objeto sera “Permitir el uso y
goce en calidad de arrendamiento del terreno comprendido en el hangar 71 del
aeropuerto Olaya Herrera del municipio de Medellin ubicado en la Carrera 67 # 1B-15".
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ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo sera publicado en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica (SECOP 1) a través del Portal Unico de
Contratacién, acorde con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y GUMPLASE

[N

CARLOS MARIO|MONFOYA SERNA
Secretario Seccional de Salud|y Protecéion Social de Antioquia

i
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NOMBRE “FIRMA , FECHA
Proyecté: | Dora Elena Henao Giraldo AL 30 CE£—14
Reviso: Sthefania Gémez Uribe SthafEnRLe, RO -0 1YY
Aprobé: [ Samir Alonso Murillo Palacios oY ol ) A~NOL -1
Los arriba firmantes declaramos qug/ hemos }?ﬁ:a;‘o/él documento y lo encontramos

ajustado a las normas y disposicigfies legalés ntes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para ffrma

DHENAOG
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(29/03/2019)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529 del
12 de julio de 1990, inscribase los siguientes nombres y designaciones de los miembros
que conforman la Junta Directiva de la entidad sin animo de lucro denominada
CORPORACION EDUCATIVA MACONDO, con domicilio en el Municipio de Medellin —
Antioquia, quienes ejerceran sus funciones por un periodo de un (1) afio, contado a
partir de la fecha de su designacién como consta en las Acta de Asamblea General
Ordinaria niumero 016 del 23 de febrero de 2019, y de conformidad con el articulo 24 de
los Estatutos de la Corporacion.

Nombre Cargo Cédula’
Jhon Jairo Mejia Martinez Presidente 70.121.901
Gabriel Alberto Carnias Benjumea Secretario 70.078.373
Rall Humberto Ospina Escobar Suplente 71.732.486
Maria Omaira Rios Alzate Suplente 43.070.079

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
-produce efectos legales.

Dado en Medellin el 29/03/2019

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

No. 163646 - 1 vez

57wy /Zm

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMANV
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

NOMBRE 1 FIRMA [ FECHA
Proyectd: | Alexander Orlega Pimienta/Profesional Universitario i e [29-3 2069
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a Jas nérmas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, hajo nuestra respansabilidad lo presentamos para firma.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 108 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Cenltro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacién de Antioquia, de conformidad con fas
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS Y SE APRUEBA
UNA REFORMA ESTATURIA

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA en
uso de atribuciones legales y en especial por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682
del 10 de julio de 2008 emanado por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA Y,

CONSIDERANDO"

1. Que el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegd al Gerente del
Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcion de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de lucro
deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que el CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO BELEN SAN BERNARDO, cuya sigla es CLUB
' SANBER que practica el Futbol, con domicilio en el municipio de Medellin; en Asamblea
Ordinaria lo que consta en el Acta N°001 del dia 15/01/2017; en Asamblea Extraordinaria
lo que consta en el Acta N°002 del dia 27/08/2017; en reunién del Organo de
Administracion lo que consta en el Acta N° 002 del 30/08/2017 y, mediante Resolucion
N°002 del 30/08/2017, reformaron los estatutos, eligieron miembros del érgano de
administracién, control, disciplina y se distribuyeron los cargos.

4. Que el sefior SANTIAGO SILVA CARMONA, en su calidad de presidente electo, solicita
la aprobacidn de la reforma estatutaria, la inscripcion como representante legal y la de
los demas dignatarios.

5. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que retnen todos los requisitos exngldos en
tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma de Estatutos.
ARTICULO SEGUNDO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior SANTIAGO
SILVA CARMONA, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 8.026.743, como
Representante Legal, en su calidad de Presidente del club deportivo CLUB SOCIAL Y
DEPORTIVO BELEN SAN BERNARDO, cuya sigla es CLUB SANBER que practica el

Futbol, con domicilio en el munICip|o de -Medellin. Asi mismo inscribir a los demas
dignatarios.

DANIELA HENAO PALACIO Tesorera . C.C.N°-1.037.589.963

JONATHAN TOBON PEREZ Secretaria C.C.N° 1.036.641.993
JOSE MARIO ZULUAGA FRANCO Revisor Fiscal Principal C.C.N°  71.667.086
. , ' T.P. N° 57385-T
ALEXANDER LEON MUNOZ . Comision Disciplinaria  C.C.N°  79.877.672
GUILLERMO LEON BARRIOS RUIZ Comisién Disciplinaria  C.C.N°  71.602.130
DANIEL RIVAS ALVAREZ Comision Disciplinaria  C.C.N° 1.017.214.568

I Antioqui
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El periodo de los dignatarios va hasta el 13 de enero del 2021, de acuerdo con las actas y
los estatutos del club.

ARTIiCULO TERCERO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la

notificacion personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO CUARTO: Contra el presehte acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacion, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: Publiquese la presente resolucion e¢n la Gaceta Departamental o en
un Diario de amplia circulacién en el departamento a costa de los interesados. Cumplido
este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

vt
e No. 163647 -1 vez

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ

Gerente

ROBERTO ENRIQUE GUZMAN BENITEZ
Jefe de Oficina Asesora Juridica

NOMBRE FIRMA - FECHA
Proyecté Dayana Galeano Vasquez . F 03/04/2019
Revisé César Augusto Orozco Mufioz LD ' [ 03/04/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos reﬁi'sgdnregg?ﬁmento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nugstra responsabilidad lo presentamos para firma.
=g
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Fecha: (1) § MAY 2018 )

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL. PARQUE ARQUEOLOGICO NATURAL
“CERRO TUSA”, COMO ZONA DE IMPORTANCIA AMBIENTAL, CULTURAL,
TURISTICA Y ARQUEOLOGICA PARA EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Y SE
DAN UNAS AUTORIZACIONES"

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial de las conferidas por el Articulo 300 de la
Constitucion, el Decreto 1222 de 1986 y la Ley 489 de 1998

ORDENA

ARTICULO 1°. RECONOCIMIENTO. Del Cerro Tusa ubicado en el Municipio de
Venecia como una zona de interés plblico de importancia ambiental, turistica, cultural y
arqueologica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO 2°. OBJETO: Reconocer el “PARQUE ARQUEOLOGICO Y NATURAL
“CERRO TUSA”, COMO UNA ZONA DE IMPORTANCIA AMBIENTAL, CULTURAL,
TURISTICA Y ARQUEOLOGICA PARA EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA" el
cual sera un proyecto integral que potenciara el componente ecoturistico, ambiental
cultural y patrimonial dirigido y coordinado por las Secretarias de Productividad y
Competitividad, Medio Ambiente y el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia y
apoyado por las demas dependencias y entidades del Departamento e instituciones
descentralizadas, como estrategia para la realizacion de las actividades tendientes al
desarrollo y posterior coordinacién, operacion y mantenimiento del parque.

ARTICULO 3°INTERES PUBLICO. Dada la importancia a nivel arqueoldgico,
antropologico, ambiental y cultural de la zona de Cerro Tusa, se hace necesaria su
potenciacion como referente de la subregion del Suroeste para el desarrollo entre otras
de actividades recreativas, turisticas, ambientales y culturales, motivos suficientes para
su declaracidn como zona de interés y de utilidad publica.

ARTICULO 4° FINALIDAD. Se busca proteger, conservar, las areas que comprenden
el Cerro Tusa y los poligonos a delimitar como areas de interés al servicio de la
comunidad y el aprovechamiento para el turismo de naturaleza, geolégico y actividades
recreativas, asi como también a la conservacion de su patrimonio arqueolégico,
antropologico, ambiental y cultural.

ARTICULO 5°.AUTORIZACIONES. Se autoriza al Gobernador del Departamento para
que suscriba, expida y realice segun el caso los actos, alianzas estratégicas, contratos,
convenios y movimientos presupuestales necesarios para desarrollar el proyecto.
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ARTICULO 6°. El Gobierno Departamental gestionara la inclusion del “PARQUE
ARQUEOLOGICO Y NATURAL “CERRO TUSA”, COMO UNA ZONA DE
IMPORTANCIA AMBIENTAL, CULTURAL, TURISTICA Y ARQUEOLOGICA PARA

EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA", para hacer parte del Sistema Nacional de
Parques.

ARTICULO 7. La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su publicacién, previa
sancion y deroga las normas de caracter departamental que le sean contraria.

Dada en Medellin, a los 24 dias del mes de abril de 2019.

/
AL
HERNA

Presidente Secretdrio General
s
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Despacho del Gobernador —

PIENSA EN GRANDE

Recibido para su sancién el dia 26 de abril de 2019.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medeliin, () § MAY 2019

Publiquese y Ejectitese la ORDENANZA N° 01 “POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA EL
PARQUE ARQUEOLOGICO NATURAL “CERRO TUSA”, COMO ZONA DE IMPORTANCIA
AMBIENTAL, CULTURAL, TURISTICA Y ARQUEOLOGICA PARA EL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA'Y SE DAN UNAS AUTORIZACIONES”. L

u[\ e YL

LUIS PEREZ GUTIERREZ

CW der/nﬂ?quia

UAN MANUEL VALDES BARCHA
Secretario de Productividad y Competitividad

N0
LUCY RIVERA OSORIO
Secretaria de Medio Ambiente

Y \"Q}(‘l
MARIA YICTORIA GASCA DURAN
ecretaria General § <« 7 _ 1]
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Centro Admminisiralivo Denartamental josé Matia Cordova (La Alpuarna) - Catle 42135
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de mayo del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Ana Lucelly Serna Gutiérrez
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




